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DAVACI: ALI ACIKGOZ
VEKILI: AV. SEVGiIi GUVEN ALTIPARMAK
Fevzi Cakmak 1 Sokak 3/8 - KizilayCankaya/ANKARA

DAVALI: KAHRAMANMARAS SUTCU IMAM UNIVERSITESI REKTORLUGU
VEKILI: AV. CIGDEM HATUN DOGAN
K.S.U Avsar Yerleskesi Hukuk Musavirligi Merkez/K.MARAS

DAVANIN OZETi: Kahramanmaras Sutci imam Universitesi Andirin Meslek Yiiksek Okulu'nda
ogretim gorevlisi olan davaci tarafindan; 5 giin sire ile mesaiye gelmediginden bahisle 1/10 oraninda
ayliktan kesme cezasiyla cezalandiriimasina iliskin 25.02.2013 tarih ve 99 sayili islemin; belirtilen
tarihlerde fiilen derslerin bittigi, sinav kagitlarini okudugu ve butiinleme sinav sorularini hazrladigi,
bununla birlikte 2 defa da okula gittigi ileri surulerekiptaliistenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETi: Davacinin 21-25.01.2013 tarihleri arasinda izinsiz ve mazeretsiz olarak 5 is
glinl mesaiye gelmedigi, verilen cezanin hukuka uygun oldugu, davanin reddi gerektigi savunulmaktadir.

TURKMILLETIADINA

Karar veren Kahramanmaras idare Mahkemesi'nce dava dosyas incelerek isin geregi gorusildi:

Dava, Kahramanmaras Siitcii imam Universitesi Andirin Meslek Yiiksek Okulu'nda 6gretim
gorevlisi olan davaci tarafindan; 5 gin sure ile mesaiye gelmediginden bahisle 1/10 oraninda ayliktan
kesme cezasliyla cezalandiriimasina iliskin 25.02.2013 tarih ve 99 sayili islemin iptali istemiyle agiimistir.

Yliksekogretim Kurumlari Yonetici, Ogretim Elemani ve Memurlari Disiplin Yoénetmeliginin
9'uncu maddesinin(b) fikrasinda, izinsiz ve kurumlarinca kabul edilen 6zrii olmaksizin 3- 9 giin goreve
gelmeme eylemi kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasini gerektiren fiil ve haller arasinda sayilmis,
16. maddesinde, gecmis hizmetleri sirasinda ¢alismalari olumlu olan ve iyi veya cok iyi derecede sicil
alan yonetici ve 6gretim elemanlari ile memurlar ve diger personel icin verilecek cezalarda bir derece
hafif olaninin uygulanabilecegi belirtilmistir.

Anilan Yodnetmeligin 33. maddesinin (b) fikrasinda, kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasinin
gorevlinin bagh oldugu kurumdaki disiplin kurulunun karari alindiktan sonra atamaya yetkili amir
tarafindan verilecegi belirtilmis, 41. maddesinde ise, Disiplin Kurulu ve Yiksek Disiplin Kurulunun ayri
bir ceza tayinine yetkisi olmadi§i, cezayi kabul veya reddedecegi, red halinde atamaya yetkili amirlerin
baska bir disiplin cezasI vermekte serbest olduklari kurala baglanmistir.

Dava dosyasinin incelenmesinden, davacinin Kahramanmaras Siitcii imam Universitesi Andirin
Meslek Y iiksekokulunda 6gretim gorevlisi olarak gérev yapmakta oldugu, davacinin 5 gin siireyle géreve
gelmediginden bahisle 25.02.2013 tarih ve 99 sayili Ylksekokul Mudurligi islemiyle 1/10 oraninda
ayliktan kesme cezasiyla cezalandirildigi, bu cezanin iptali istemiyle bakilmakta olan davanin acildigi
anlasiimaktadir.

Yetki kurallarinin dar ve 6zel anlamda kamu diizenine iliskin oldugu, bu nedenle, idarenin yetki
kurallarina siki bir sekilde uymak zorunda bulundugu idare hukukunun bilinen ilkelerindendir. Dar
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anlamda yetki unsuru denilen karar alma yetenegi, konu, yer ve zaman itibariyle Anayasa ve yasalarla
belli bir organ, makam ve kamu gorevlilerine taninmis bir gictur. Yetkinin kimin tarafindan
kullanilacagini belirleyen kurallarin varhgi halinde bu yetkinin devri ve paylasimi konusunda da acik bir
dizenlemenin bulunmasi gerekmektedir.

So6zi edilen Yonetmelik maddelerine gore, kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasi verme
yetkisiDisiplin Kuruluna taninmistir.Ayrica, gegmis hizmetlerin dikkate alinarak bir alt ceza verme
yetkisinin, asil cezayi vermekle yetkili kilinmis disiplin amiri ve kurullarina ait olacagi yerlesmis disiplin
hukuku ilkeleri ve yarg ictihatlari arasindadir.Cink, burada bir alt cezayi gerektiren fiil ve haller degil,
asil cezanin konusunu olusturan fiil ve hallerin var olup olmadigi,eyleminsu¢ ve ceza tanimlarina uyup
uymadiklari degerlendirilecektir. Aksi dustince disiplin cezasinin verilmesinde yetki devri olusumuna
neden olabilecektir.

Yetki devrinin hukuken gecerli olabilmesi daha dnce kanunda agikca dngorilmus olmasina
baglidir.istisnai durumlar harig, yasayla bir makama veya organa verilmis bir yetkinin baska bir makama
ya da kisiye devri mimkin olmadigindan, disiplin cezasi verme yetkisinin de yetkili kurul ya da amir
tarafindan devredilmesine hukuken imkan bulunmamaktadir.

Bukonu Ydénetmeligin deginilen 41. maddesindekiDisiplin Kurulunun ayri bir ceza tayinine
yetkisinin bulunmadigi, teklifi red ya da kabul edecegi, red halinde atamaya yetkili amirlerin baska bir
disiplin cezasi vermekte serbest olduklarina iliskin diizenleme de belirtilen ilkelerin yansimasidir. Ancak
hafifletici nedenler g6zdnine alinarak verilecek bir alt cezalari kapsamamaktadir. Aksi halde disiplin
amirinin kendiliginden alt cezay takdir etmesinde yetki gaspi s6z konusu oldugu gibi, Ylksek Disiplin
Kurulunca bir alt cezanin verilmesini disiplin amiri veya kuruluna birakabilmesi de hukuka aykiri bir
yetki devrini olusturacaktir.

Olayda, davaciya isnat edilen eylemin kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasini gerektirdigi, bu
cezayl vermeye yetkili makamin da disiplin kurulu oldugu, davacinin ge¢cmis hizmetlerin dikkate alinarak
bir alt ceza verme yetkisinin de asil cezayi vermekle yetkili kilinmis disiplinkuruluna ait olacagi tabidir.

Bu durumda, dava konusu Y iiksekokul Mudurliga isleminde yetki yonunden hukuka uyarlik
bulunmamaktadir.

Aciklanan nedenlerle, dava konusu islemin iptaline, asagida dékimui yapilan 167,55 TL
yargilama giderinin ve 750,00 TLavukatlik Gcretinin davali idareden alinarak davaciya verilmesine, artan
posta Ucretinin kararin kesinlesmesinden sonra davaclya iadesine, kararin tebligini izleyen giinden
itibaren 30 glin icerisinde Danistay'a temyiz yolu ac¢ik olmak tzere 20/10/2014 tarihinde oybirligiyle
karar verildi.

Baskan Uye ~ Uye
ORHAN AKINCILAR SERDAR ABURSU HALIME BEKTAS
97691 101827 152958

YARGILAMA GIDERLERI :

Basvuru Haci 24,30 TL
Karar Harcl: 24,30 TL
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Vekalet Harci :
Yd Harcl
Posta Gideri:

TOPLAM:

3,75TL
40,00 TL
75,20 TL

167,55 TL



