T.C.
KOCAELI
2. IDARE MAHKEMESI

ESASNO :2012/88
KARARNO :2012/252

DAVACI : Fatih MEDIK
VEKILI : Av. Golkhan CANDOGAN
Bestekar Sokak 61/B-3 Kavakhdere Cankaya/ANKARA

DAVALI : Pazarcik Kaymakamligl Pazarcil/KAHRAMANMARAS

DAVANIN OZETI :  Kahramanmaras Ili, Pazarcik Tlgesi, Biiyitknacar Ilkogletam
Okulu'nda sbzlesmeli Ogretmen olarak gorev yapmakta iken, Kocaeli 1li, Kandira Ilgesi
Camkonak Ilkogretim Okuluna ogretmen olarak atanan davaciun, sdz konusu atama
sebebiyle hak ettigini iddia ettigi siirekli gorev yollugunun tarafina odenmesi istemiyle
yaptig1 bagvurunun reddine iligkin Pazarcik Kaymakamhgi llge Milli Egitim Mildirligii'niin
25/11/2010 tarih ve 5241 sayili isleminin iptali ile yolluk miktarmin hesaplanarak yasal
faiziyle birlikte tarafina 0denmesi istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETI _: Savunma dilekgesi verilmemigtir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Kocaeli 2. Tdare Mahkemesi Hakimligince, Hakimligimizin 24/05/2011
gunlu, E:2011/571, K:2011/654 sayili, davamin siire ydniinden reddine iligkin kararinm,
Sakarya Bolge Idare Mahkemesi'nin 26/10/2011 ginlii, E:2011/1265, K:2011/1381 sayili
karar ile bozulmast tizerine, dava dosyasi tekemmiil cttirilerek isin geregi dilstiniildii;

Dava, Kahramanmarag Ili, Pazarcik ilgesi, Bt13rx"ﬂc:1acar i]l{bgretim Okulu'nda
sozlesmeli OZretmen olarak gorev yapmakta iken, Kocaeli 1li, Kandira il(;esi Camlonak
lkogretim Okulu'na ogretmen olarak atanan davacinm, sz konusu atama sebebiyle hak
ettigini iddia etligi siirekli gorev yollugunun tarafina ddenmesi istemiyle yaptif bagvarunun
reddine iligkin Pazarcik Kaymakamligi Tlge Milli Egitim Miidiirligii'niin 25/11/2010 tarih ve
5241 sayih igleminin iptali ile yolluk miktarinin hesaplanarak yasal faiziyle birlikte tarafina
odenmesi istemiyle agilmistir.

Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasimin, "Calisma Hakki ve Odevi” bashkli 49,
maddesinde, "Calisma, herkesin hakki ve 6devidir. Devlet, calisanlarm hayat seviyesini
yukseltmek, calisma hayatini geligtirmek igin ¢alisanlarn ve igsizleri korumak, calismayi
desteklemek, issizligi 6nlemeye elverigli ekonomik bir ortam yaratmak ve calisma barigim
saglamak igin gerekli tedbirleri alir." hilkmil yer alnustir.

657 sayill Devlet Memurlan Kanunu'nun 4. maddesinde; kamu hizmetlerinin
memurlar, sozlesmeli personel, gecici personel ve isciler ehy[e gordiiriilecegi, (B) fikrasinda,
sozleghiali, ‘personelin, kalkinma plani, yillik program ve is programlarinda yer alan dnemli
ptcgeleuﬂ*‘ hazn]annmm gercellestirilmest, isletimesi ve iglerligi icin sart olan, zarurl ve

,}'15’11511 Hallere” ‘minhasir olmak {izere dzel bir meslek bilgisine ve ihtisasma ihtiyag gosteren
égcgldl élcﬁd’p -.'uérunmn teklifi Gizerine Devlet Personel B'lﬁl\rll’lll}_.,l ve Maliye Bakanligi'nin
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gorugleri alinarak Bakanlar Kurulunca gegici olarak sbzlesme ile calistiriimasina karar
verilen ve isgi sayllmayan kamu hizmeti gorevlileri oldugu belirtilmistir.

6245 sayili Harcirah Kununu'nun 3/g maddesinde memuriyet mahalli; memur ve
hizmetlinin asil gorevii oldugu veya ikametgahin bulundugu gchir ve kasabalarin belediye
simirfan iginde bulunan mabhaller tle bu mahallerin diginda kalmakla birlikte yerlesim
ozellikleri bakimindan bu gehir ve kasabalarin devamui niteliginde bulunup belediye
hizmetlerinin gotiiriildiighh veya kurumlarinca saglanan tagit araglan ile gidilip gelinebilen
yerleri olarak tammlannus, memuriyet mahalli disindaki yerler ise (h) bendinde "bagka yer"
olarak tammlanmig, 10. maddesinin 1. fikrasinda da, yurt icinde veya yurt disindaki daimi bir
kadroya bir vazifeyc ycniden veya naklen tayin olunanlarla yabanci memieketlerdeki
memuriyet merkezi tebdil olunan veyahut bu yerlerden yurt icinde diger bir daimi vazifeye
tayin edilen memur ve hizmetlifere yeni vazife mahallerine kadar yol masrafi, yevmiye, aile
masrafl ve yer degistirme masrafi verilecegi” 59.maddesinde ise, harcirahin, memur ve
hizmetlinin gidisinde ve ailenin nakli swasinda pesin olarak verilecegi ongorilmistir.

7/19754 sayili Sbzlesmeli Persone!l Calistiriimasina iliskin Esaslarin 2. maddesinde,
sozlesmeli personelin, mevzuatina uygun olarak birinci maddede belirtilen kurnluslarda
sozlesme ile calistirilan ve isgi sayilmayan kamu gorevlileri olduguna yer verilmis; 4.
maddesinde, personelin sozlegmelerinde belirtilen gorev yeri disinda calistirllamayacag,
gorev yeri disinda gegict olarak gonderilenlerin giindelik ve yol giderlerinin 6245 sayili
Harcirah Kanunu hitkiimlerinde saptanan sureyi ve 1 inci derece Devlet memurlarina 6denen
harcirah miktarim agmamak {izere sozlesmelerde belirtilecedi; sozlesmeli personele gegici
gorev yollugu diginda harcirah ddenemeyecegi hilkmi g betirilmi,stir

Dava dosyasinn incelenmiesinden; Kahramanmarag 11§, Pazarcik Ilcesi, Biiyiiknacar
Ill{ogwtlm Okulunda, 657 sayith Devlet Memurlart Kanunu'nun 4/B maddesine tabi
sozlesmeli dEretmen olarak calismakta iken, Kocaeli Ili, Kandira IIQE‘.bl (Camkonalc Ilkogl etim
Okuluna atanan davacimin, 15/10/2010 tarihli dilekge ile siirekli gorev yollugunun ddenmesi
istemiyle daval idareye yapmis oldugu bagvurusunun, Pazarcik Kaymakamligi llge Milli
Egitim Midiirliigh'niin 25/11/2010 tarih ve 5241 sayili iglemi ile reddi lizerine balkilmakta
olan davanin agildi@i anlagiimalktadir.

Temel ve asli fonksiyonlart kamu hizmetini yiriitmek olan kamu gorevlileri, kamu
hizmetinin iyi iglemesi icin, ya kendi isteklerine dayali olarak, ya da re'sen kanunlarda yer
alan kurallar cercevesinde, vetkili idari makamlarca bulunduklarn yerden bagka bir yere
atanabilmekte, bu alamaya bagli olarak da yeni gorev yerlerinde goreve baglayabilmek icin
bazt giderler yapmak zorunda kalmaktadirlar. Yolluk ddemesi, kamu hizmetinin gercktirdigi
durumlarda bu hizmet i¢in gorevlendirilen kigilerin katlanacaklan giderleri kargilamalk izere
yapilan parasal ddemeyi igeren bir idari islem olup, atama islemi sonucunda gdrev yeri
degisen kamu gorevlisinin karsi karsiya kaldigi kitlfetin kamu hizmetinin yiiriitiilmesinden
kaynaklanmasi nedeniyle, kanun koyucu tarafindan bu kilfetin kamuca karsilanmasi
amaciyla yasal duzenlemeler yapilmistir,

:"79{03/7009 gunli, 27184 sayili Resmi Gazete'de yayunlanan, Sézlesmeli Personel
Call,stullnnsma- tliskin Esaslarda Degiktik vapilmasina Dair Esaslarm 5. maddesi ile soz
konusu ;Esaslara Bk 3. madde cklenerck, sozlesmeli personelin belirli sartlan tagimas:
ko;;uluyla_ naklen ﬁt'mnﬂbma yonelik diizenleme getirilmigtie,
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Bu durumda, amilan Esaslar ile ginun gelisen kosullarma uygun olarak belirli
durumlarda sozlesmeli personele nakil olanagi taninmasi nedeniyle, gorev yeri degisen
personele bu esnada katlandigi zorunlu giderlerin karsiligr olarak yolluk ddenmesi
gerekirken, sozlesmeli personeie yolluk  Odenecegine dair bir hukiim bulunmadigi
gerekeesiyle davacmm yollulkk ddenmesi talebinin reddine iigkin dava konusu islemde
hulcuka uyarlik bulunmamalktadur.

Aciklanan nedenlerle, dava konusu islemin [PTALINE, davacinin parasal hak
isteminin KABULUNE, davacinm hakettigi yoliugun idareye bagvuru tarihi olan 15/10/2010
tarihinden itibaren igleyecek yasal faizi ile birlikte davaciya ddenmesine, agagida dokiimil
yapilan 186,20 TL yargilama gideri ile Avukatlik Asgari Ucret Tarifesi uyarmca 600,00 TL
avukatlik {icretinin davali idareden alinarak davaciya verilmesine, tebligat avansinin artan
lasmimn istemi halinde davactya iadesine, kararmn tcb]lglm izleyen giinden itibaren 30 giin

icinde Sakarya Bplge Idare Mahkemesine itiraz yolu agik olmak iizere, 26/03/2012 tarihinde
karar verildi.

HAKIM
SABRI BURCIN ARSEVEN
118455

YARGILAMA GIDERI :

Bagvuru Harei(x2) : 36,80 TL
Karar Harci : 18,40 TL
Vekalet Harci : 2,90TL
Itiraz Harc : 50,00 TL
Dosya Ucreti o 1,20 TL
Posta Ucret] . 7690 TL
TOPLAM :186,20 TL
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